106年公立幼兒園契約進用教保員及助理教保員申請遷調他縣市服務作業說明會Q&A
1. 鄉鎮市敘獎可否算積分？

答：由所屬機關或所屬上級機關核給之嘉獎、記功、記大功，直轄市、縣（市）級、中央級核給之獎狀（牌）為認定標準(如選舉准予採計)，因此針對國小附幼兒而言鄉鎮市立不予採計，但鄉鎮市附幼予以採計。
2. 選務工作敘獎可否算積分？
答：中央級核給之獎狀（牌）為認定標準(如選舉准予採計)，因此選務工作予以採計。
3. 客委會敘獎可否算積分？

答：中央級核給之獎狀（牌）為認定標準，因此客委會予以採計。
4. 最近五年進修研習之積分：進修、研習或經政府核可民間團體辦理之研習，均予採計？
答：時數之計算以登錄於全國教保資訊網填報系統或各縣市核可之教保專業知能研習為限。(積分採計自102年1月1日至106年6月5日止。)
5. 年資計算到106年7月31日止才有六學期資格，請問可以提出申請嗎？
答：可以，在106年7月31日前滿六學期即可。
6.有關行政年資積分審查，聘期未於當年度8月1日始可否算滿一年積分？
答：只有101年度8月份有擔任行政(主任)年資方有此疑慮，教師或教保員兼任行政職務之聘用為各校首長之權責，本府僅依規定辦理備查，故送審積分時該資料由校長及人事合章認可，其積分得予認可，惟送審時請檢附當年度行政職務異動核備名冊俾利於審查。
